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У К Р А Ї Н А

БЕРЕЗНЯНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

Чернігівського району Чернігівської області

/ перша сесія восьмого скликання/

Перше пленарне засідання

Р І Ш Е Н Н Я

від 24 листопада 2020 року                                     № 04/1-VIII

Про умови  оплати праці

селищного голови

     Відповідно п. 5 частини 1 статті 26 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні” та  статті 21 Закону України  «Про службу в органах  місцевого самоврядування» Постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року № 268 „Про впорядкування  структури  та умов оплати праці працівників апарату  органів виконавчої влади,  органів прокуратури, суддів та інших органів”  (зі змінами) селищна рада

 ВИРІШИЛА:
1. Визначити умови оплати праці селищного голови Павленка Володимира Михайловича відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 „Про впорядкування  структури  та умов оплати праці працівників апарату  органів виконавчої влади,  органів прокуратури, суддів та інших органів”  в межах затверджених видатків на оплату праці працівників Березнянської селищної ради.

2. У межах фонду оплати праці встановити Павленко Володимиру Михайловичу, селищному голові:

2.1. Посадовий оклад та надбавку за  6 ранг посадової особи місцевого самоврядування  в            розмірі, визначеного  додатками 50 та 57 відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року № 268 „Про  впорядкування  структури  та умов оплати праці працівників апарату  органів виконавчої влади,  органів прокуратури, суддів та інших органів».
2.2. Надбавку за вислугу років  у розмірі 25 відсотків до посадового окладу з 

врахуванням  доплати  за ранг посадової особи місцевого самоврядування.

Прийняти до відома, що  за записами  в трудовій книжці та військовому квитку
Павленко В.М.  має стаж роботи в державних органах 19 років, 2 місяців, 4 дні.

2.3. Надбавку за високі досягнення в праці в розмірі 20  відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та надбавки за вислугу років.

3. Виплачувати селищному голові Павленко Володимиру Михайловичу:

3.1. Щорічну матеріальну допомогу на оздоровлення  при наданні щорічної відпустки у розмірі середньомісячної заробітної плати   та допомогу на вирішення соціально-побутових питань в розмірі середньомісячної заробітної плати .

3.2. Щомісячну премію в розмірі  30 відсотків посадового окладу з 24 листопада 2020 року. 

Селищний  голова                                               Володимир Павленко
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